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Plan de Trabajo

Nombre del Proyecto

Consideraciones Generales

Desde la fiscalia del Colegio de Profesionales en Psicologia, durante los tltimos afios, se
han desarrollado acciones en contra de intrusismos y practicas no profesionales en
nuestra disciplina. Se detectan y atienden todos los dias situaciones vinculadas a
practicas alternativas que no son propias de nuestra formacién, hasta pseudociencias
gue desprestigian el quehacer profesional.

Los desafios de la sociedad costarricense exigen de nuestra disciplina constante
actualizacion, rigurosidad técnica y apego al manejo ético y deontolégico de nuestra
profesion. El fortalecimiento ciudadano en términos del conocimiento, hacen que la
atencion profesional esté bajo el escrutinio permanente de los actos ejercidos desde la
disciplina.

Actualizaciébn profesional, fortalecimiento ético y deontolégico, Vvigilancia y
acompafamiento frente a los servicios profesionales ofrecidos, son entonces, ejes
fundamentales de la propuesta de continuidad desde el plan de trabajo de la candidatura
para la fiscalia de parte de “Ser Psicologia”.

La participacion de la fiscalia en la gestion de procesos determinantes tales como perfiles
profesionales, comisiones de trabajo directamente vinculadas con la regulacién del
ejercicio profesional designado por el Estado Costarricense en el Colegio de
Profesionales en Psicologia, nos exige mantenernos actualizadas y cercanas con
guienes marcan la ruta de las necesidades ciudadanas, civiles y técnicas que enmarcan
a la psicologia costarricense actual.

Tras el ejercicio del rol de fiscal del colegio en el periodo 2021-2023, propongo a la
membresia un proceso para continuar fortaleciendo y procurando un ejercicio digno,
ético, responsable y de alto impacto frente a las necesidades de salud mental
expresadas en toda la ciudadania costarricense en diferentes ambitos.

Ideario
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La propuesta “Ser Psicologia” se mantiene apegada a los valores fundamentales que
sostiene nuestro quehacer:

Transparencia

Objetividad

Rigurosidad Cientifica

Bienestar integral de personas usuarias de la ciencia psicologica

Fortalecimiento del quehacer cientifico de la profesion

Independencia y autonomia en el ejercicio de las competencias propias del érgano.

Desde este enfoque se continuara ofreciendo acciones que fortalezcan el ejercicio
profesional bajo los principios que definen y garantizan un accionar regulado por las
normativa ética y deontoldgica consignada en nuestras leyes y reglamentos. Todo ello
con un respeto absoluto de los derechos de las colegiados y los colegiados, y la sociedad
gue habita en Costa Rica.

Vision

“Ser Psicologia” propone generar acciones de visibilizacion y orientacion profesional en
procura del fortalecimiento de las personas agremiadas y personas usuarias, en cuanto
a los servicios que ofrece nuestra profesion. Mantener a la fiscalia trabajando como
organo independiente, objetivo, leal a los principios éticos y a la practica deontoldgica de
la ciencia psicologica.

Propuesta

Objetivo General:

Aportar desde el fortalecimiento técnico de la profesién, para seguir posicionando la
ciencia psicologica como referente nacional de la salud mental, las buenas préacticas
profesionales y la defensa de los &mbitos exclusivos de la ciencia psicoldgica.

Objetivos especificos:

o Asesorar, acompaiar y orientar de manera preventiva a personas profesionales
en psicologia dentro y fuera de la institucionalidad, para un ejercicio profesional ético y
tecnicamente consolidado.

o Garantizar el resguardo de los espacios de intervencion formal de la disciplina
psicolégica con miras al exterminio de practicas intrusivas que desacreditan las labores
en salud mental.

° Mantener una defensa permanente de la disciplina psicolégica desde un enfoque
cientifico y técnico de alto nivel.
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. Fortalecer las acciones de coordinacion interinstitucional
formacion interdisciplinaria del ejercicio ético de nuestra profesion.

o Incentivar la actualizacion profesional y el uso ético y técnico de los recursos
novedosos en atencion y abordaje desde la profesion psicoldgica.
o Mantener una actitud vigilante y activa de todas las acciones o eventuales

omisiones en las que pueda incurrir alguna de las instancias propias del Colegio,
utilizando para ello los medios legales que, la reciente reforma a la Ley del Colegio, le
otorga a la Fiscalia.

o Promover un dialogo permanente con las distintas asociaciones o colectivos del
gremio, con el objetivo de conocer sus inquietudes en cuanto a la labor del Colegio en
general y sobre la Fiscalia en particular.

o Revisar y ajustar, cuando corresponda, los protocolos que sigue la Fiscalia en la
atencion de denuncias, ello con el objetivo de garantizar el derecho de los colegiados y
los denunciantes a una pronta y justa resolucion, la demora en los casos afecta a quien
denuncia de forma general, pero también garantizar el debido proceso a la persona
Colegiada investigada.

o Garantizar a la persona agremiada la regulacion, vigilancia y control desde las
competencias que le han sido otorgadas a la Fiscalia, respecto del actuar de la
Administracion, el uso de los recursos y las decisiones de Junta Directiva; posibilitando
asi “ser los ojos de la persona profesional” al interior del CPPCR.

Rendicion de cuentas

La Fiscalia mediante los mecanismos e instrumentos juridicos pertinentes presentara sus
logros y desafios ante la Junta Directiva y la sociedad costarricense cada semestre y un
informe global al finalizar cada afio. De igual manera se promoveran reuniones periodicas
con diferentes instancias que representen los intereses del gremio a fin de escuchar y
canalizar, dentro del marco de competencia de la Fiscalia, sus inquietudes, denuncias o
iniciativas.

Signos externos y propaganda

Nombre de la propuesta “Ser Psicologia”

Paleta de colores . .
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Plan de propaganda:

Plan de propaganda: todo el posicionamiento de la postulacion se manejara a través de redes
sociales (facebook, instagram, whatsapp) en el enfoque de persona a persona o colectivos
que autoricen el envio de informacion.
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